
Nishitokyo
西東京市

　西東京市は旧保谷市と田無市が2001年に合併して生まれました。武蔵野台
地のほぼ中央に位置し、東京23区に隣接している５市の１つです。首都圏への
アクセスもよく、人口は年々増加、近々 20万人を超えると予想されています。か
つての大手メーカーの工場などの跡地はマンションや住宅地になり、ベッドタウ
ンとしての居住空間と豊かな自然が共存する都市に変貌しています。青梅街道、
五日市街道の幹線道路と、西武池袋線・新宿線が市内を東西に走っています。
　「西東京いこいの森公園」では毎年秋に市民まつりが開催され、多くの市民で
賑わいます。また「文理台公園」では西東京商工会主催の商工まつりが開催さ
れます。日本最大級のプラネタリウムを有する「多摩六都科学館」や、東伏見ア
イスアリーナなどのスポーツ施設、「東伏見稲荷神社」や近年パワースポットとし
て脚光を浴びる「田無神社」もあり、見どころが満載です。

　東久留米市商工会女性部が主催する「つる
しびな巡り」が、今年で９回目を迎えました。
仲の良い友達や夫婦でのんびりと歩きながら
参加される姿が、この季節の街の風景として
すっかり定着してきました。
　つるし雛は、雛のつるし飾りのことで、その
形は実にさまざま。金魚は「金魚のように華
麗に悠 と々人生を送れるように」、巾着は「わ
が子がお金に不自由しないように」など、一つ

ひとつ違う意味をもちます。
　このイベントは、つるし雛が展示されている
お店をお客様に巡っていただき、お店のPRお
よび販売促進につなげようと始めたものです。
商工会女性部の部員や講習会参加者が作製
したつるし雛を、市内30店舗以上の商店な
どに展示するとともに、お店のスタンプを5つ
以上集めると商品券が当たる抽選会などに参
加できるスタンプラリーも行っています。

CONTENTS 発掘！  商工会地域の観光資源
❷  東京都商工会連合会が
     「2025年多摩島嶼商工会等ビジョン」を策定　
     小規模事業者から「理解され」「信頼され」「利用される」商工会の
     実現に向けてスタート
❸  新年賀詞交歓会を開催
     東京都商工会青年部連合会/女性部連合会
❹  そこに商機！拓け新分野
     犬の歯周病を防ぐ口腔ジェルを麻布大学と共同開発（ソーシン/清瀬市）

❺ ＜連載＞「わが社の経営革新計画」（美容サロンGFH/小平市）
❻ ＜連載＞「島おこし・多摩おこし」（三又酒店/西東京市）
　 多摩地域商工会エリアの景況（28年度第3四半期）
❼ ＜連載＞「私と商工会」（イケノ 理容室MEN'S HAIR DOZE/国立市）
❽ 多摩・島しょ地域のイベント（４～５月） 

１．いこいの森公園：面積約4.4ヘクタールを誇る市内最大規模の公園。北海道を思わせるような風景が楽しめます。　2. 東伏見稲荷神社：京都・伏見稲荷大神の分霊
を授かり昭和4年に創建されました。京都から見て「東にある伏見稲荷神社」ということです。3. スカイタワー西東京：国の多目的電波塔整備計画「マルチ・メディア・タ
ワー」の第1号。FM西東京はここから送信しています。手前のドームは多摩六都科学館のプラネタリウムで「最も先進的なプラネタリウム」としてギネスブックに認定されて
います。　4.いこいーなトレイン：西東京市のマスコットキャラクター「いこいーな」をラッピングした電車が西武池袋線・新宿線の両線で運行されました。
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風物詩多摩の 町の風景にすっかり溶け込む
東久留米市商工会女性部の「つるしびな巡り」

▼店に飾られたつるし雛
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　東京都商工会青年部連合会（矢部要会長）は1月27
日、日野市のイオンホールで新年賀詞交換会を開きました。
　来賓に日野市から大坪冬彦市長、西野正人市議会議長
らを、東京都商工会連合会からは傳田純専務理事、東京
都商工会女性部連合会の廣瀬可世子会長らを迎え、各商
工会青年部からは会員約100人が出席して、新年を祝い
ました。
　交歓会では、矢部会長が「今年はトリ年。皆さんもトリ
のように大いに羽ばたいていただきたい。私も羽村の出
身で羽を持つトリとは縁がある。先頭に立って頑張る」と
挨拶しました。
　大坪日野市長は「トランプ大統領の保護主義的手法が
日本経済、とくに地域経済に与える影響が気がかりだが、
若い経営者の皆様方には、今年も
地域活性化のために活躍し、さら
なる飛躍の年にして欲しい」と祝辞
を述べました。また、傳田専務理
事は「今年度は新事業として観光
振興に取り組むことになった。青年
部にはその先導役になって欲しい」
とエールを送りました。

新年賀詞交歓会を開催
矢部会長「トリのように大いに羽ばたこう」

▶挨拶する矢部会長

　東京都商工会女性部連合会（廣瀬可世子会長）は2月
10日、立川グランドホテルで「新春講演会・新年賀詞交歓
会」を開きました。女性部連合会員約130人が出席、東京
都商工会連合会から村越政雄会長、傳田純専務理事が、
東京都商工会青年部連合会から矢部要会長が、東京都商
工青年同友会から小島昌夫会長が来賓として出席しました。
　廣瀬会長は「皆さんのご協力なしには女性部連合会の事
業は成り立たない。今年も皆様の力で、楽しい賀詞交歓会
ができることを喜びたい」と挨拶しました。
　また、村越会長は来賓祝辞で「2020年東京大会に向
け、多摩の観光資源をアピールする必要がある。2017年
度は、多摩の観光事業振興のためのネットワーク作りに都
の予算がついた。観光の基本はおもてなし。ぜひ、女性
部の皆さんの力をお借りしたい」と女性部の活躍への期待
を述べました。
　賀詞交歓会に先立って行われた新春講演会では市川純
子氏が「女性経営者とし
ての知識習得～笑顔の
販売促進、免疫力向上
による健康維持」のテー
マで講演しました。

▶挨拶する廣瀬会長

新春講演会・
新年賀詞交歓会を開催

（１） 見える組織運営と事業実施により会員を増強
　　１－①　商工会の見える化を推進して会員を増強　（２０１６年度～２０２０年度）
（２） 役員と職員との協働による組織強化
　　１－②　役員の意識改革と商工会活動への参加率アップ（２０１６年度～２０２０年度）
（３） 地域における産業振興の中核組織としての運営力強化
　　１－③　市町村との連携の強化（２０１６年度～２０１７年度）

（１） 広域・高度専門的な支援による小規模事業者支援
　　２－①　小規模企業の事業承継支援の強化（２０１６年度～２０２０年度）　２－②　創業支援の強化（２０１６年度～２０２０年度）
　　２－③　中小・小規模企業の活力向上支援（２０１６年度～２０２０年度）
（２）中小企業の人材育成面での支援の強化
　　２－④　ものづくり人材育成支援ネットワーク事業による支援の強化（２０１６年度～２０１８年度）
（３） 地域資源を活用した広域的な産業連携支援
　　２－⑤　多摩の観光振興を推進する広域的なネットワークの構築（２０１７年度～２０２０年度）
　　２－⑥　多摩の魅力を発信するマップや観光図鑑を作成するプロジェクト（２０１７年度～２０２０年度）
　　２－⑦　古民家を利用した宿泊施設づくりのモデルプロジェクト（２０１７年度～２０１８年度）
　　２－⑧　多摩の自然、食、産業等の観光資源を活用した観光ルートの開発プロジェクト（２０１７年度～２０２０年度）

（１）採用の強化
　　３－①　２０歳代の職員を採用するため、採用試験制度を改革（２０１６年度）
　　３－②　採用前研修の実施と強化（２０１６年度～２０１７年度）　３－③　採用後1年間の育成強化（２０１６年度～２０１８年度）
（２）人事任用制度の改善
　　３－④　人事評価制度の標準化（２０１６年度～２０１８年度）
　　３－⑤　特別昇給制度の導入（２０１７年度～２０１９年度）  ３－⑥　勤勉手当制度の改革（２０１６年度～２０１７年度）
　　３－⑦　職員の商工会事務及びサービスの〝多能工化〟を推進（２０１７年度～２０２０年度）
　　３－⑧　メンタルヘルスに対応する制度の検討（２０１６年度～２０１７年度）
（３）育成のための研修の充実
　　３－⑨　中小企業診断士資格の取得（２０１７年度～２０２０年度）　３－⑩　階層別研修の強化（２０１６年度～２０１８年度）
　　３－⑪　若手職員に対するОＪТの強化（２０１６年度～２０２０年度）
　
（１） 都商工連と商工会が一体となっての財政運営の実現に向けた検討
　　４－①　給与事務の集中化による財政基盤の安定化に向けた検討（２０１７年度～２０１８年度）
（２） 商工会による財政安定化の課題解決に向けて
　　４－②　商工会の財政問題の課題解決策の検討（２０１７年度～２０１８年度）

組織力を強化するた
めの行動戦略
●３つの戦略３テーマ

事業を見直し支援力
を強化するための行
動戦略
●３つの戦略８テーマ

人材を確保・育成する
ための行動戦略
●３つの戦略１１テーマ

財政基盤を確立する
ための行動戦略
●２つの戦略２テーマ
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都
商
工
連
は
、
２
０
１
４
年
９
月
に
あ
り

方
検
討
会
を
立
ち
上
げ
、
３
年
間
に
わ
た

り
ビ
ジ
ョン
と
具
体
的
な
行
動
戦
略
を
検
討

し
て
き
ま
し
た
。
今
年
度
の
あ
り
方
検
討

会
で
は
、
ま
ず
、
商
工
会
・
都
商
工
連
が

置
か
れ
て
い
る
現
況
を
正
確
に
把
握
し
、
２

０
２
５
年
に
向
け
、
商
工
会
・
都
商
工
連

が
ど
う
あ
る
べ
き
か
を
議
論
し
ま
し
た
。

　
検
討
作
業
の
中
で
、
明
ら
か
に
な
っ
た
の

は
多
摩
島
嶼
の
商
工
会
と
小
規
模
事
業
者

が
直
面
す
る
課
題
や
状
況
の
厳
し
さ
で
し

た
。
商
工
会
は
、①
低
い
組
織
率
と
会
員
の

減
少
傾
向
②
脆
弱
な
財
政
基
盤
と
人
件

費
の
負
担
増
③
事
業
増
加
に
よ
る
経
営
支

援
専
従
時
間
の
不
足
な
ど
の
課
題
解
決
を

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
域
内
の
小

規
模
事
業
者
は
、
売
上
の
減
少
傾
向
や
事

業
承
継
な
ど
の
問
題
を
抱
え
、
人
口
減
少

や
急
速
な
高
齢
化
の
進
行
、
大
手
工
場
の

撤
退
に
よ
る
雇
用
や
産
業
への
影
響
に
も
直

面
し
て
い
ま
す
。一
方
で
、
２
０
２
０
東
京

大
会
に
向
け
、
多
摩
島
嶼
地
域
の
魅
力
を

海
外
に
発
信
し
て
い
く
こ
と
も
課
題
と
な
っ

て
い
ま
す
。

　
こ
う
し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
あ
り
方
検

討
会
は
、
10
年
後
に
商
工
会
が
存
続
す
る

た
め
に
克
服
す
べ
き
課
題
と
し
て
、①
27
商

工
会
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
都
商
工
連
機
能
の

強
化
②
商
工
会
役
員
が
果
た
す
役
割
の
重

要
性
と
事
務
局
体
制
の
強
化
③
地
元
自
治

体
や
支
援
機
関
と
の
連
携
強
化
④
商
工
会

の
財
政
基
盤
の
強
化
の
４
項
目
を
挙
げ
、

こ
れ
ら
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
、

①
小
規
模
事
業
者
の
課
題
を
解
決
し
、
事

業
承
継
と
将
来
に
わ
た
る
発
展
の
実
現

②
２
０
２
０
年
東
京
大
会
を
契
機
と
し
た

多
摩
島
嶼
地
域
の
発
展
の
実
現

③
若
い
職
員
が
夢
と
希
望
を
持
っ
て
働
き
、

育
って
い
く
商
工
会
の
実
現

の
３
つ
の
基
本
目
標
を
設
定
し
ま
し
た
。

　
次
に
、
こ
の
基
本
目
標
を
達
成
す
る
た

め
、
２
０
１
６
年
度
か
ら
２
０
２
０
年
度
ま

多摩島嶼商工会等ビジョン
２０２５年

を策定
小規模事業者から

「理解され」「信頼され」「利用される」商工会
の実現に向けてスタート

　
東
京
都
商
工
会
連
合
会
（
都
商
工
連
）の「
商
工
会
等
あ
り
方
検
討
会
（
あ
り
方
検

討
会
：
山
下
真一
委
員
長
＝
都
商
工
連
副
会
長
）は
、
2
0
2
5
年
の
27
商
工
会
と
都

商
工
連
の
あ
る
べ
き
姿
を
示
す
「
2
0
2
5
年
多
摩
島
嶼
商
工
会
等
ビ
ジ
ョ
ン
」と
、

そ
れ
を
実
現
す
る
た
め
の「
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
」を
策
定
し
ま
し
た
。
ビ
ジ
ョ
ン
で
は

「
小
規
模
事
業
者
か
ら
理
解
さ
れ
、
信
頼
さ
れ
、
利
用
さ
れ
る
商
工
会
」を
実
現
す
る

と
し
、
３
つ
の「
基
本
目
標
」を
設
定
。
さ
ら
に
具
体
的
な
行
動
戦
略
と
し
て

2
0
1
6
年
度
か
ら
2
0
2
0
年
度
ま
で
の「
第
Ⅰ
期
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
」を
提
案

し
ま
し
た
。

で
の
第
Ⅰ
期
の
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
と
し
て
、

以
下
の
４
つ
の
行
動
戦
略
を
提
案
し
ま
し

た
。

①
組
織
力
を
強
化
す
る
た
め
の
行
動
戦
略

（
３
戦
略
・
３
テ
ー
マ
）

②
事
業
を
見
直
し
支
援
力
を
強
化
す
る
た

め
の
行
動
戦
略
（
３
戦
略
・
８
テ
ー
マ
）

③
人
材
を
確
保
・
育
成
す
る
た
め
の
行
動

戦
略
（
３
戦
略
・
11
テ
ー
マ
）

④
財
政
基
盤
を
確
立
す
る
た
め
の
行
動
戦

略
（
２
戦
略
・
２
テ
ー
マ
）

　
３
ペ
ー
ジ
の
表
に
具
体
的
戦
略
と
テ
ー
マ

の
詳
細
を
示
し
ま
す
。

　
今
後
、
商
工
会
の
役
員
、
職
員
に
内
容

説
明
を
行
う
と
と
も
に
協
力
を
得
な
が
ら

こ
の
ア
ク
シ
ョン
プ
ラ
ン
に
沿
っ
た
取
り
組
み

を
進
め
、
２
０
２
５
年
の
多
摩
島
嶼
商
工

会
と
都
商
工
連
の
あ
る
べ
き
姿
で
あ
る「
小

規
模
事
業
者
か
ら
理
解
さ
れ
、
信
頼
さ
れ
、

利
用
さ
れ
る
商
工
会
」の
実
現
を
目
指
し

ま
す
。

【
採
用
】（
１
月
１
日
）▽
都
連
・
地
域
振
興

課
・
業
務
（
多
摩
地
域
中
小
企
業
人
材
確

保
支
援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
事
務
局
）
大
野
仁
美

　（
２
月
１
日
）▽
都
連
・
地
域
振
興
課
・

業
務
（
多
摩
地
域
中
小
企
業
人
材
確
保
支

援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
事
務
局
）
飯
塚
裕

※

「
都
連
」は
東
京
都
商
工
会
連
合
会
の
略
。「
業
務
」

は
業
務
支
援
員
の
略
で
す
。

東京都商工会連合会

人
事
交
流

東京都商工会女性部連合会
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　東京都商工会青年部連合会（矢部要会長）は1月27
日、日野市のイオンホールで新年賀詞交換会を開きました。
　来賓に日野市から大坪冬彦市長、西野正人市議会議長
らを、東京都商工会連合会からは傳田純専務理事、東京
都商工会女性部連合会の廣瀬可世子会長らを迎え、各商
工会青年部からは会員約100人が出席して、新年を祝い
ました。
　交歓会では、矢部会長が「今年はトリ年。皆さんもトリ
のように大いに羽ばたいていただきたい。私も羽村の出
身で羽を持つトリとは縁がある。先頭に立って頑張る」と
挨拶しました。
　大坪日野市長は「トランプ大統領の保護主義的手法が
日本経済、とくに地域経済に与える影響が気がかりだが、
若い経営者の皆様方には、今年も
地域活性化のために活躍し、さら
なる飛躍の年にして欲しい」と祝辞
を述べました。また、傳田専務理
事は「今年度は新事業として観光
振興に取り組むことになった。青年
部にはその先導役になって欲しい」
とエールを送りました。

新年賀詞交歓会を開催
矢部会長「トリのように大いに羽ばたこう」

▶挨拶する矢部会長

　東京都商工会女性部連合会（廣瀬可世子会長）は2月
10日、立川グランドホテルで「新春講演会・新年賀詞交歓
会」を開きました。女性部連合会員約130人が出席、東京
都商工会連合会から村越政雄会長、傳田純専務理事が、
東京都商工会青年部連合会から矢部要会長が、東京都商
工青年同友会から小島昌夫会長が来賓として出席しました。
　廣瀬会長は「皆さんのご協力なしには女性部連合会の事
業は成り立たない。今年も皆様の力で、楽しい賀詞交歓会
ができることを喜びたい」と挨拶しました。
　また、村越会長は来賓祝辞で「2020年東京大会に向
け、多摩の観光資源をアピールする必要がある。2017年
度は、多摩の観光事業振興のためのネットワーク作りに都
の予算がついた。観光の基本はおもてなし。ぜひ、女性
部の皆さんの力をお借りしたい」と女性部の活躍への期待
を述べました。
　賀詞交歓会に先立って行われた新春講演会では市川純
子氏が「女性経営者とし
ての知識習得～笑顔の
販売促進、免疫力向上
による健康維持」のテー
マで講演しました。

▶挨拶する廣瀬会長

新春講演会・
新年賀詞交歓会を開催

（１） 見える組織運営と事業実施により会員を増強
　　１－①　商工会の見える化を推進して会員を増強　（２０１６年度～２０２０年度）
（２） 役員と職員との協働による組織強化
　　１－②　役員の意識改革と商工会活動への参加率アップ（２０１６年度～２０２０年度）
（３） 地域における産業振興の中核組織としての運営力強化
　　１－③　市町村との連携の強化（２０１６年度～２０１７年度）

（１） 広域・高度専門的な支援による小規模事業者支援
　　２－①　小規模企業の事業承継支援の強化（２０１６年度～２０２０年度）　２－②　創業支援の強化（２０１６年度～２０２０年度）
　　２－③　中小・小規模企業の活力向上支援（２０１６年度～２０２０年度）
（２）中小企業の人材育成面での支援の強化
　　２－④　ものづくり人材育成支援ネットワーク事業による支援の強化（２０１６年度～２０１８年度）
（３） 地域資源を活用した広域的な産業連携支援
　　２－⑤　多摩の観光振興を推進する広域的なネットワークの構築（２０１７年度～２０２０年度）
　　２－⑥　多摩の魅力を発信するマップや観光図鑑を作成するプロジェクト（２０１７年度～２０２０年度）
　　２－⑦　古民家を利用した宿泊施設づくりのモデルプロジェクト（２０１７年度～２０１８年度）
　　２－⑧　多摩の自然、食、産業等の観光資源を活用した観光ルートの開発プロジェクト（２０１７年度～２０２０年度）

（１）採用の強化
　　３－①　２０歳代の職員を採用するため、採用試験制度を改革（２０１６年度）
　　３－②　採用前研修の実施と強化（２０１６年度～２０１７年度）　３－③　採用後1年間の育成強化（２０１６年度～２０１８年度）
（２）人事任用制度の改善
　　３－④　人事評価制度の標準化（２０１６年度～２０１８年度）
　　３－⑤　特別昇給制度の導入（２０１７年度～２０１９年度）  ３－⑥　勤勉手当制度の改革（２０１６年度～２０１７年度）
　　３－⑦　職員の商工会事務及びサービスの〝多能工化〟を推進（２０１７年度～２０２０年度）
　　３－⑧　メンタルヘルスに対応する制度の検討（２０１６年度～２０１７年度）
（３）育成のための研修の充実
　　３－⑨　中小企業診断士資格の取得（２０１７年度～２０２０年度）　３－⑩　階層別研修の強化（２０１６年度～２０１８年度）
　　３－⑪　若手職員に対するОＪТの強化（２０１６年度～２０２０年度）
　
（１） 都商工連と商工会が一体となっての財政運営の実現に向けた検討
　　４－①　給与事務の集中化による財政基盤の安定化に向けた検討（２０１７年度～２０１８年度）
（２） 商工会による財政安定化の課題解決に向けて
　　４－②　商工会の財政問題の課題解決策の検討（２０１７年度～２０１８年度）

組織力を強化するた
めの行動戦略
●３つの戦略３テーマ

事業を見直し支援力
を強化するための行
動戦略
●３つの戦略８テーマ

人材を確保・育成する
ための行動戦略
●３つの戦略１１テーマ

財政基盤を確立する
ための行動戦略
●２つの戦略２テーマ

1

2

3

4

　
都
商
工
連
は
、
２
０
１
４
年
９
月
に
あ
り

方
検
討
会
を
立
ち
上
げ
、
３
年
間
に
わ
た

り
ビ
ジ
ョン
と
具
体
的
な
行
動
戦
略
を
検
討

し
て
き
ま
し
た
。
今
年
度
の
あ
り
方
検
討

会
で
は
、
ま
ず
、
商
工
会
・
都
商
工
連
が

置
か
れ
て
い
る
現
況
を
正
確
に
把
握
し
、
２

０
２
５
年
に
向
け
、
商
工
会
・
都
商
工
連

が
ど
う
あ
る
べ
き
か
を
議
論
し
ま
し
た
。

　
検
討
作
業
の
中
で
、
明
ら
か
に
な
っ
た
の

は
多
摩
島
嶼
の
商
工
会
と
小
規
模
事
業
者

が
直
面
す
る
課
題
や
状
況
の
厳
し
さ
で
し

た
。
商
工
会
は
、①
低
い
組
織
率
と
会
員
の

減
少
傾
向
②
脆
弱
な
財
政
基
盤
と
人
件

費
の
負
担
増
③
事
業
増
加
に
よ
る
経
営
支

援
専
従
時
間
の
不
足
な
ど
の
課
題
解
決
を

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
域
内
の
小

規
模
事
業
者
は
、
売
上
の
減
少
傾
向
や
事

業
承
継
な
ど
の
問
題
を
抱
え
、
人
口
減
少

や
急
速
な
高
齢
化
の
進
行
、
大
手
工
場
の

撤
退
に
よ
る
雇
用
や
産
業
への
影
響
に
も
直

面
し
て
い
ま
す
。一
方
で
、
２
０
２
０
東
京

大
会
に
向
け
、
多
摩
島
嶼
地
域
の
魅
力
を

海
外
に
発
信
し
て
い
く
こ
と
も
課
題
と
な
っ

て
い
ま
す
。

　
こ
う
し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
あ
り
方
検

討
会
は
、
10
年
後
に
商
工
会
が
存
続
す
る

た
め
に
克
服
す
べ
き
課
題
と
し
て
、①
27
商

工
会
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
都
商
工
連
機
能
の

強
化
②
商
工
会
役
員
が
果
た
す
役
割
の
重

要
性
と
事
務
局
体
制
の
強
化
③
地
元
自
治

体
や
支
援
機
関
と
の
連
携
強
化
④
商
工
会

の
財
政
基
盤
の
強
化
の
４
項
目
を
挙
げ
、

こ
れ
ら
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
、

①
小
規
模
事
業
者
の
課
題
を
解
決
し
、
事

業
承
継
と
将
来
に
わ
た
る
発
展
の
実
現

②
２
０
２
０
年
東
京
大
会
を
契
機
と
し
た

多
摩
島
嶼
地
域
の
発
展
の
実
現

③
若
い
職
員
が
夢
と
希
望
を
持
っ
て
働
き
、

育
って
い
く
商
工
会
の
実
現

の
３
つ
の
基
本
目
標
を
設
定
し
ま
し
た
。

　
次
に
、
こ
の
基
本
目
標
を
達
成
す
る
た

め
、
２
０
１
６
年
度
か
ら
２
０
２
０
年
度
ま

多摩島嶼商工会等ビジョン
２０２５年

を策定
小規模事業者から

「理解され」「信頼され」「利用される」商工会
の実現に向けてスタート

　
東
京
都
商
工
会
連
合
会
（
都
商
工
連
）の「
商
工
会
等
あ
り
方
検
討
会
（
あ
り
方
検

討
会
：
山
下
真一
委
員
長
＝
都
商
工
連
副
会
長
）は
、
2
0
2
5
年
の
27
商
工
会
と
都

商
工
連
の
あ
る
べ
き
姿
を
示
す
「
2
0
2
5
年
多
摩
島
嶼
商
工
会
等
ビ
ジ
ョ
ン
」と
、

そ
れ
を
実
現
す
る
た
め
の「
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
」を
策
定
し
ま
し
た
。
ビ
ジ
ョ
ン
で
は

「
小
規
模
事
業
者
か
ら
理
解
さ
れ
、
信
頼
さ
れ
、
利
用
さ
れ
る
商
工
会
」を
実
現
す
る

と
し
、
３
つ
の「
基
本
目
標
」を
設
定
。
さ
ら
に
具
体
的
な
行
動
戦
略
と
し
て

2
0
1
6
年
度
か
ら
2
0
2
0
年
度
ま
で
の「
第
Ⅰ
期
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
」を
提
案

し
ま
し
た
。

で
の
第
Ⅰ
期
の
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
と
し
て
、

以
下
の
４
つ
の
行
動
戦
略
を
提
案
し
ま
し

た
。

①
組
織
力
を
強
化
す
る
た
め
の
行
動
戦
略

（
３
戦
略
・
３
テ
ー
マ
）

②
事
業
を
見
直
し
支
援
力
を
強
化
す
る
た

め
の
行
動
戦
略
（
３
戦
略
・
８
テ
ー
マ
）

③
人
材
を
確
保
・
育
成
す
る
た
め
の
行
動

戦
略
（
３
戦
略
・
11
テ
ー
マ
）

④
財
政
基
盤
を
確
立
す
る
た
め
の
行
動
戦

略
（
２
戦
略
・
２
テ
ー
マ
）

　
３
ペ
ー
ジ
の
表
に
具
体
的
戦
略
と
テ
ー
マ

の
詳
細
を
示
し
ま
す
。

　
今
後
、
商
工
会
の
役
員
、
職
員
に
内
容

説
明
を
行
う
と
と
も
に
協
力
を
得
な
が
ら

こ
の
ア
ク
シ
ョン
プ
ラ
ン
に
沿
っ
た
取
り
組
み

を
進
め
、
２
０
２
５
年
の
多
摩
島
嶼
商
工

会
と
都
商
工
連
の
あ
る
べ
き
姿
で
あ
る「
小

規
模
事
業
者
か
ら
理
解
さ
れ
、
信
頼
さ
れ
、

利
用
さ
れ
る
商
工
会
」の
実
現
を
目
指
し

ま
す
。

【
採
用
】（
１
月
１
日
）▽
都
連
・
地
域
振
興

課
・
業
務
（
多
摩
地
域
中
小
企
業
人
材
確

保
支
援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
事
務
局
）
大
野
仁
美

　（
２
月
１
日
）▽
都
連
・
地
域
振
興
課
・

業
務
（
多
摩
地
域
中
小
企
業
人
材
確
保
支

援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
事
務
局
）
飯
塚
裕

※

「
都
連
」は
東
京
都
商
工
会
連
合
会
の
略
。「
業
務
」

は
業
務
支
援
員
の
略
で
す
。

東京都商工会連合会

人
事
交
流

東京都商工会女性部連合会
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！そこ 商機に 拓け新分野
株式会社ソーシン

株式会社 ソーシン

〒204-0022
東京都清瀬市松山
1-13-23 清瀬太陽ビル
TEL：042-493-8826　
URL：sosin-oem.co.jp

犬の歯周病向け「口腔ケアジェル」を麻布大学と共同研究
実証試験で樹液成分「マスティック」の効果を検証
東京都の製品開発着手支援助成事業を利用 ―清瀬商工会が支援

同業種交流会を開催同じ業種で共通する疑問や悩みの解消へ
　東京都商工会青年部連合会（矢部要会長）は２月６日、
７日の両日、小金井宮地楽器ホールで「同業種交流会
2017」を開催しました。同業同士の新たな出会いにより、
同じ業種に共通する疑問や悩みを話し合い、仕事の相談
や依頼をスムーズにしようという試み。商工会青年部員と
45歳以下の経営者・後継者を対象にしました。６日は建
設業・工業分野の、７日は商業・サービス業・飲食業分
野の交流会を開きました。２日間で約60人の参加者があ
り、活発な意見交換が行われました。
　また、講演会も同時開催され、経営者として必要な知識

を取得するために、６日は行政書士の大森靖之氏が「リス
クマネジメント～契約を交わす際のポイント～」のテーマで、
７日は社会保険労務士の柳原慎也氏が「求人募集・離職
率低下のコツ」のテー
マで講演しました。参
加者からは「内容が具
体的で参考になる」と
好評でした。

青年部連合会

　
歯
周
病
は
ヒ
ト
の
健
康
寿
命

に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
疾
病

で
す
。
ま
た
、
今
や
家
族
の
一

員
と
な
っ
て
い
る
ペ
ッ
ト
で
も
歯

周
病
が
問
題
化
し
て
い
て
、
平

均
寿
命
が
14
歳
以
上
と
長
寿
命

化
し
て
い
る
犬
で
も
、
３
歳
以

上
の
80
%
が
歯
周
病
予
備
軍
と

い
わ
れ
て
い
ま
す（
ア
ニ
コ
ム
損

害
保
険
会
社
調
べ
）。

　
ソ
ー
シ
ン
は
、
犬
の
歯
周
病

予
防
・
口
腔
ケ
ア
分
野
が
将
来

的
に
成
長
分
野
で
あ
る
と
み
て

同
分
野
に
進
出
す
る
こ
と
を
決

め
、
昨
年
６
月
に
動
物
用
医
薬

部
外
品
製
造
所
の
認
可
を
得
ま

し
た
。

　
同
社
は
、
化
粧
品
、
歯
み
が

き
、
健
康
食
品
な
ど
の
企
画
・

開
発
・
製
造
を
行
っ
て
お
り
、

こ
れ
ま
で
、
ヒ
ト
用
に
植
物
由

来
の
成
分
を
加
え
る
こ
と
で
歯

周
病
に
効
果
を
発
揮
す
る
口
腔

歯
み
が
き
を
開
発
・
製
造
し
て

き
ま
し
た
。

　
犬
用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル
の
開

発
は
、
犬
特
有
の
歯
周
病
菌

「
Ｐ
．グ
ラ
エ
」に
対
す
る
抗
菌

効
果
が
強
い
物
質
を
探
索
す
る

こ
と
か
ら
始
ま
り
ま
し
た
。
こ

れ
ま
で
に
、
ギ
リ
シ
ャ
の
島
に
自

生
す
る
植
物
由
来
の
樹
液「
マ

ス
テ
ィ
ッ
ク
」が
ヒ
ト
の
歯
周
病

を
防
ぐ
効
果
が
あ
る
こ
と
は
証

明
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
犬
の
歯

周
病
菌
に
効
く
の
か
ど
う
か
を

証
明
す
る
に
は
、
試
験
管
内
、

生
体
内
の
試
験
を
行
い
、
マ
ス

テ
ィッ
ク
の
抗
菌
効
果
を
デ
ー
タ

で
示
す
必
要
が
あ
り
ま
し
た
。

　
そ
こ
で
、
ソ
ー
シ
ン
は
麻
布

大
学
に
研
究
協
力
を
依
頼
し
て

共
同
研
究
を
開
始
し
ま
し
た
。

麻
布
大
学
で
行
っ
た
試
験
の
結

果
、
マ
ス
テ
ィ
ッ
ク
が
Ｐ
．グ
ラ

エ
に
対
し
て
抗
菌
効
果
を
も
つ
こ

と
が
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。

ま
た
、
犬
は
唾
液
量
が
多
く
、

今
ま
で
の
口
腔
剤
で
は
唾
液
で

流
れ
て
し
ま
っ
て
効
果
が
薄
い
と

い
う
難
点
が
あ
り
ま
し
た
が
、

流
れ
に
く
い
高
粘
性
の
ジ
ェ
ル
に

す
る
こ
と
で
歯
茎
で
の
滞
留
時

間
を
長
く
す
る
こ
と
に
成
功
し

ま
し
た
。
こ
れ
ら
の
成
果
を
受

け
、
ソ
ー
シ
ン
と
麻
布
大
学
は

共
同
で
特
許
を
出
願
し
ま
し
た
。

　
ソ
ー
シ
ン
は
、
開
発
し
た
犬

用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル
を「
ド
ッ
グ

ハ
ピ
ネ
ス
＝
写
真
」の
商
品
名
で

発
売
し
ま
し
た
。
専
門
性
が
高

い
動
物
病
院
、
ペ
ッ
ト
サ
ロ
ン
、

ペ
ッ
ト
ホ
テ
ル
な
ど
に
販
売
し
て

い
き
ま
す
。

　
な
お
、
今
回
の
犬
用
口
腔
ケ

ア
ジ
ェ
ル
の
成
分
で
あ
る
マ
ス

テ
ィ
ッ
ク
の
抗
菌
効
果
の
検
証

は
、
東
京
都
の
製
品
開
発
着
手

支
援
助
成
事
業
を
利
用
し
て
行

わ
れ
、
清
瀬
商
工
会
の
経
営
指

導
員
が
支
援
し
ま
し
た
。

　
専
門
学
校
卒
業
後
に
、
高
校
時
代
か
ら
通
っ
て
い
た
原

宿
の
美
容
室
の
オ
ー
ナ
ー
か
ら
誘
い
を
受
け
、
こ
の
世
界

に
入
っ
た
。
独
立
し
た
の
は
15
年
前
、
34
歳
の
時
。
小
平

駅
前
に
男
性
４
人
で
ヘ
ア
サ
ロ
ン
「
グ
レ
ー
ト 

フ
ル
ー
ツ 

ヘ
ア
（
G
F
H
）」
を
オ
ー
プ
ン
し
た
。
開
業
資
金
の
半
分

は
借
り
入
れ
で
、
確
た
る
見
通
し
は
な
か
っ
た
が
「
俺
な

ら
な
ん
と
か
な
る
」
と
い
う
、
自
信
め
い
た
も
の
は
あ
っ

た
。
前
の
店
の
顧
客
が
来
て
く
れ
て
、
そ
れ
が
売
上
の
半

分
を
占
め
経
営
の
ベ
ー
ス
に
な
っ
た
。
幸
運
な
こ
と
に
初

年
度
か
ら
黒
字
だ
っ
た
。

　
商
工
会
を
知
っ
た
の
は
、
小
平
商
工
会
の
会
員
だ
っ
た

隣
の
花
屋
の
ご
主
人
に
入
会
を
勧
め
ら
れ
た
こ
と
か
ら
。

当
時
は
、
そ
も
そ
も
商
工
会
が
何
を
す
る
団
体
か
を
知

ら
な
か
っ
た
。
し
か
し
、
熱
心
な
指
導
員
さ
ん
か
ら
助
成

金
の
案
内
や
、
専
門
家
を
派
遣
し
て
く
れ
る
ア
シ
ス
ト
プ

ロ
グ
ラ
ム
な
ど
の
紹
介
が
あ
り
、
中
小
企
業
診
断
士
の
診

断
も
受
け
た
。
さ
ら
に
は
「
経
営
革
新
計
画
」
に
挑
戦
し

て
み
ま
せ
ん
か
と
提
案
さ
れ
た
。
経
営
革
新
計
画
は
、

中
小
企
業
が
新
た
な
事
業
に
取
り
組
む
こ
と
を
目
標
に

中
期
の
経
営
計
画
を
立
案
す
る
も
の
で
、
経
営
を
数
字

で
見
え
る
化
で
き
る
の
が
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
だ
と
聞
か
さ

れ
、
挑
戦
し
て
み
る
こ
と
に
し
た
。
申
請
の
過
程
で
、「
計

画
を
立
て
事
業
を
進
め
て
行
く
こ
と
で
未
来
を
想
像
す
る

こ
と
が
で
き
る
」
と
感
じ
た
。
東
京
商
工
会
連
合
会
の
担

当
者
か
ら
の
積
極
的
な
サ
ポ
ー
ト
も
あ
り
、
2
0
1
6

年
２
月
に
承
認
さ
れ
た
。

　
承
認
を
受
け
、
以
前
か
ら
温
め
て
い
た
自
社
ブ
ラ
ン
ド

の
ヘ
ア
ケ
ア
製
品
を
開
発
す
る
こ
と
に
し
た
。
こ
れ
ま
で

は
、
お
客
様
の
９
割
は
市
販
の
ヘ
ア
ケ
ア
製
品
を
使
用
し

て
お
り
、
石
油
系
の
界
面
活
性
剤
を
用
い
る
た
め
洗
浄

力
が
強
す
ぎ
る
と
い
う
ネ
ッ
ク
が
あ
っ
た
。
せ
っ
か
く
ヘ
ア

カ
ラ
ー
で
染
め
た
り
パ
ー
マ
を
か
け
た
り
し
て
も
、
そ
の

良
さ
が
損
な
わ
れ
て
い
た
。
そ
こ
で
、
本
来
お
客
様
が

持
っ
て
い
る
健
康
な
髪
を
維
持
し
な
が
ら
ヘ
ア
カ
ラ
ー
や

パ
ー
マ
の
効
果
が
十
分
に
生
か
せ
る
よ
う
に
、
シ
ャ
ン

プ
ー
は
ア
ミ
ノ
酸
１
０
０
％
に
し
、
ト
リ
ー
ト
メ
ン
ト
も

９
種
類
の
ハ
ー
ブ
を
入
れ
た
も
の
を
開
発
し
た
。
オ
リ
ジ

ナ
ル
で
あ
り
、
市
販
製
品
よ
り
３
割
も
安
く
購
入
で
き
る

た
め
、
絶
大
な
支
持
を
受
け
て
い
る
。

　
ま
た
、
多
店
舗
化
に
も
取
り
組
ん
だ
。
2
0
0
2
年
に

２
番
店
「
ロ
ロ
ニ
モ
ッ
ク 

ヘ
ア
」
を
花
小
金
井
駅
前
に
出
し

た
。
さ
ら
に
2
0
1
5
年
11
月
、
同
じ
駅
前
に
水
素
サ
ロ

ン
「
ハ
イ
ド
ロ
ジ
ェ
ニ
ッ
ク
」
を
開
店
し
た
。
水
素
は
悪
玉

活
性
酸
素
を
取
り
除
き
健
康
寿
命
を
延
ば
す
と
い
わ
れ
て

い
る
。

　
た
だ
、
小
平
駅
前
の
本
店
が
手
狭
に
な
っ
て
き
た
こ
と
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小美濃 崇 氏

代表取締役
渡辺 到 氏
清瀬商工会 
工業部会会長

経営革新計画 Part
Vol.5

2

ス
タ
ッ
フ
の
満
足
度
が

お
客
様
の
満
足
度
に
つ
な
が
る

有
限
会
社 

G
F
H

新製品・新事業への挑戦で
さらなる飛躍を！

わが社
の

▼安らぎのあるヘアサロンが  
コンセプトの「ロロニモック」

◀ 

犬
用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル 「
ド
ッ
グ
ハ
ピ
ネ
ス
」

も
あ
り
、
今
年
５
月
に
は
花
小
金
井
駅
前
に
、
新
た
に
現

在
の
２
倍
（
60
坪
弱
）
の
ス
ペ
ー
ス
を
確
保
し
て
水
素
サ
ロ

ン
も
含
め
、
店
舗
を
集
約
す
る
計
画
で
い
る
。
本
格
的
な

多
店
舗
展
開
は
新
本
店
が
順
調
に
滑
り
出
し
て
か
ら
に
な

り
そ
う
だ
。

　
店
舗
集
約
の
要
因
に
は
、
郊
外
で
は
人
が
採
用
し
に
く

い
こ
と
も
挙
げ
ら
れ
る
。
簡
単
に
は
多
店
舗
化
は
で
き
な

い
と
感
じ
て
い
る
。
そ
こ
で
、
ス
タ
ッ
フ
の
満
足
度
を
上

げ
る
こ
と
に
も
力
を
入
れ
て
い
く
。
社
会
保
険
の
導
入
は

業
界
で
も
早
い
ほ
う
で
あ
り
、
年
に
１
度
の
ハ
ワ
イ
旅
行

も
定
着
し
た
。
賞
与
も
定
期
的
に
出
し
て
い
る
。
技
術
や

薬
剤
が
進
歩
し
て
い
る
中
で
、
他
店
よ
り
新
し
い
も
の
を

採
り
入
れ
て
い
る
と
い
う
自
負
は
あ
る
。
ス
タ
ッ
フ
に
は

い
い
と
思
う
こ
と
を
率
先
し
て
や
っ
て
欲
し
い
。
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
高
め
て
お
客
様
が
し
て
み
た
い
こ
と

を
こ
ち
ら
か
ら
提
案
で
き
る
く
ら
い
に
。

　
花
小
金
井
駅
周
辺
は
こ
の
と
こ
ろ
、
マ
ン
シ
ョ
ン
の
建
設

ラ
ッ
シ
ュ
で
人
口
が
4
0
0
0
〜
5
0
0
0
人
増
え
る
と

い
わ
れ
て
い
る
。
街
に
も
活
気
が
出
て
き
て
い
る
。
今
後
、

積
極
的
に
フ
ァ
ミ
リ
ー
層
を
取
り
込
ん
で
い
き
た
い
。
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！そこ 商機に 拓け新分野
株式会社ソーシン

株式会社 ソーシン

〒204-0022
東京都清瀬市松山
1-13-23 清瀬太陽ビル
TEL：042-493-8826　
URL：sosin-oem.co.jp

犬の歯周病向け「口腔ケアジェル」を麻布大学と共同研究
実証試験で樹液成分「マスティック」の効果を検証
東京都の製品開発着手支援助成事業を利用 ―清瀬商工会が支援

同業種交流会を開催同じ業種で共通する疑問や悩みの解消へ
　東京都商工会青年部連合会（矢部要会長）は２月６日、
７日の両日、小金井宮地楽器ホールで「同業種交流会
2017」を開催しました。同業同士の新たな出会いにより、
同じ業種に共通する疑問や悩みを話し合い、仕事の相談
や依頼をスムーズにしようという試み。商工会青年部員と
45歳以下の経営者・後継者を対象にしました。６日は建
設業・工業分野の、７日は商業・サービス業・飲食業分
野の交流会を開きました。２日間で約60人の参加者があ
り、活発な意見交換が行われました。
　また、講演会も同時開催され、経営者として必要な知識

を取得するために、６日は行政書士の大森靖之氏が「リス
クマネジメント～契約を交わす際のポイント～」のテーマで、
７日は社会保険労務士の柳原慎也氏が「求人募集・離職
率低下のコツ」のテー
マで講演しました。参
加者からは「内容が具
体的で参考になる」と
好評でした。

青年部連合会

　
歯
周
病
は
ヒ
ト
の
健
康
寿
命

に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
疾
病

で
す
。
ま
た
、
今
や
家
族
の
一

員
と
な
っ
て
い
る
ペ
ッ
ト
で
も
歯

周
病
が
問
題
化
し
て
い
て
、
平

均
寿
命
が
14
歳
以
上
と
長
寿
命

化
し
て
い
る
犬
で
も
、
３
歳
以

上
の
80
%
が
歯
周
病
予
備
軍
と

い
わ
れ
て
い
ま
す（
ア
ニ
コ
ム
損

害
保
険
会
社
調
べ
）。

　
ソ
ー
シ
ン
は
、
犬
の
歯
周
病

予
防
・
口
腔
ケ
ア
分
野
が
将
来

的
に
成
長
分
野
で
あ
る
と
み
て

同
分
野
に
進
出
す
る
こ
と
を
決

め
、
昨
年
６
月
に
動
物
用
医
薬

部
外
品
製
造
所
の
認
可
を
得
ま

し
た
。

　
同
社
は
、
化
粧
品
、
歯
み
が

き
、
健
康
食
品
な
ど
の
企
画
・

開
発
・
製
造
を
行
っ
て
お
り
、

こ
れ
ま
で
、
ヒ
ト
用
に
植
物
由

来
の
成
分
を
加
え
る
こ
と
で
歯

周
病
に
効
果
を
発
揮
す
る
口
腔

歯
み
が
き
を
開
発
・
製
造
し
て

き
ま
し
た
。

　
犬
用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル
の
開

発
は
、
犬
特
有
の
歯
周
病
菌

「
Ｐ
．グ
ラ
エ
」に
対
す
る
抗
菌

効
果
が
強
い
物
質
を
探
索
す
る

こ
と
か
ら
始
ま
り
ま
し
た
。
こ

れ
ま
で
に
、
ギ
リ
シ
ャ
の
島
に
自

生
す
る
植
物
由
来
の
樹
液「
マ

ス
テ
ィ
ッ
ク
」が
ヒ
ト
の
歯
周
病

を
防
ぐ
効
果
が
あ
る
こ
と
は
証

明
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
犬
の
歯

周
病
菌
に
効
く
の
か
ど
う
か
を

証
明
す
る
に
は
、
試
験
管
内
、

生
体
内
の
試
験
を
行
い
、
マ
ス

テ
ィッ
ク
の
抗
菌
効
果
を
デ
ー
タ

で
示
す
必
要
が
あ
り
ま
し
た
。

　
そ
こ
で
、
ソ
ー
シ
ン
は
麻
布

大
学
に
研
究
協
力
を
依
頼
し
て

共
同
研
究
を
開
始
し
ま
し
た
。

麻
布
大
学
で
行
っ
た
試
験
の
結

果
、
マ
ス
テ
ィ
ッ
ク
が
Ｐ
．グ
ラ

エ
に
対
し
て
抗
菌
効
果
を
も
つ
こ

と
が
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。

ま
た
、
犬
は
唾
液
量
が
多
く
、

今
ま
で
の
口
腔
剤
で
は
唾
液
で

流
れ
て
し
ま
っ
て
効
果
が
薄
い
と

い
う
難
点
が
あ
り
ま
し
た
が
、

流
れ
に
く
い
高
粘
性
の
ジ
ェ
ル
に

す
る
こ
と
で
歯
茎
で
の
滞
留
時

間
を
長
く
す
る
こ
と
に
成
功
し

ま
し
た
。
こ
れ
ら
の
成
果
を
受

け
、
ソ
ー
シ
ン
と
麻
布
大
学
は

共
同
で
特
許
を
出
願
し
ま
し
た
。

　
ソ
ー
シ
ン
は
、
開
発
し
た
犬

用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル
を「
ド
ッ
グ

ハ
ピ
ネ
ス
＝
写
真
」の
商
品
名
で

発
売
し
ま
し
た
。
専
門
性
が
高

い
動
物
病
院
、
ペ
ッ
ト
サ
ロ
ン
、

ペ
ッ
ト
ホ
テ
ル
な
ど
に
販
売
し
て

い
き
ま
す
。

　
な
お
、
今
回
の
犬
用
口
腔
ケ

ア
ジ
ェ
ル
の
成
分
で
あ
る
マ
ス

テ
ィ
ッ
ク
の
抗
菌
効
果
の
検
証

は
、
東
京
都
の
製
品
開
発
着
手

支
援
助
成
事
業
を
利
用
し
て
行

わ
れ
、
清
瀬
商
工
会
の
経
営
指

導
員
が
支
援
し
ま
し
た
。

　
専
門
学
校
卒
業
後
に
、
高
校
時
代
か
ら
通
っ
て
い
た
原

宿
の
美
容
室
の
オ
ー
ナ
ー
か
ら
誘
い
を
受
け
、
こ
の
世
界

に
入
っ
た
。
独
立
し
た
の
は
15
年
前
、
34
歳
の
時
。
小
平

駅
前
に
男
性
４
人
で
ヘ
ア
サ
ロ
ン
「
グ
レ
ー
ト 

フ
ル
ー
ツ 

ヘ
ア
（
G
F
H
）」
を
オ
ー
プ
ン
し
た
。
開
業
資
金
の
半
分

は
借
り
入
れ
で
、
確
た
る
見
通
し
は
な
か
っ
た
が
「
俺
な

ら
な
ん
と
か
な
る
」
と
い
う
、
自
信
め
い
た
も
の
は
あ
っ

た
。
前
の
店
の
顧
客
が
来
て
く
れ
て
、
そ
れ
が
売
上
の
半

分
を
占
め
経
営
の
ベ
ー
ス
に
な
っ
た
。
幸
運
な
こ
と
に
初

年
度
か
ら
黒
字
だ
っ
た
。

　
商
工
会
を
知
っ
た
の
は
、
小
平
商
工
会
の
会
員
だ
っ
た

隣
の
花
屋
の
ご
主
人
に
入
会
を
勧
め
ら
れ
た
こ
と
か
ら
。

当
時
は
、
そ
も
そ
も
商
工
会
が
何
を
す
る
団
体
か
を
知

ら
な
か
っ
た
。
し
か
し
、
熱
心
な
指
導
員
さ
ん
か
ら
助
成

金
の
案
内
や
、
専
門
家
を
派
遣
し
て
く
れ
る
ア
シ
ス
ト
プ

ロ
グ
ラ
ム
な
ど
の
紹
介
が
あ
り
、
中
小
企
業
診
断
士
の
診

断
も
受
け
た
。
さ
ら
に
は
「
経
営
革
新
計
画
」
に
挑
戦
し

て
み
ま
せ
ん
か
と
提
案
さ
れ
た
。
経
営
革
新
計
画
は
、

中
小
企
業
が
新
た
な
事
業
に
取
り
組
む
こ
と
を
目
標
に

中
期
の
経
営
計
画
を
立
案
す
る
も
の
で
、
経
営
を
数
字

で
見
え
る
化
で
き
る
の
が
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
だ
と
聞
か
さ

れ
、
挑
戦
し
て
み
る
こ
と
に
し
た
。
申
請
の
過
程
で
、「
計

画
を
立
て
事
業
を
進
め
て
行
く
こ
と
で
未
来
を
想
像
す
る

こ
と
が
で
き
る
」
と
感
じ
た
。
東
京
商
工
会
連
合
会
の
担

当
者
か
ら
の
積
極
的
な
サ
ポ
ー
ト
も
あ
り
、
2
0
1
6

年
２
月
に
承
認
さ
れ
た
。

　
承
認
を
受
け
、
以
前
か
ら
温
め
て
い
た
自
社
ブ
ラ
ン
ド

の
ヘ
ア
ケ
ア
製
品
を
開
発
す
る
こ
と
に
し
た
。
こ
れ
ま
で

は
、
お
客
様
の
９
割
は
市
販
の
ヘ
ア
ケ
ア
製
品
を
使
用
し

て
お
り
、
石
油
系
の
界
面
活
性
剤
を
用
い
る
た
め
洗
浄

力
が
強
す
ぎ
る
と
い
う
ネ
ッ
ク
が
あ
っ
た
。
せ
っ
か
く
ヘ
ア

カ
ラ
ー
で
染
め
た
り
パ
ー
マ
を
か
け
た
り
し
て
も
、
そ
の

良
さ
が
損
な
わ
れ
て
い
た
。
そ
こ
で
、
本
来
お
客
様
が

持
っ
て
い
る
健
康
な
髪
を
維
持
し
な
が
ら
ヘ
ア
カ
ラ
ー
や

パ
ー
マ
の
効
果
が
十
分
に
生
か
せ
る
よ
う
に
、
シ
ャ
ン

プ
ー
は
ア
ミ
ノ
酸
１
０
０
％
に
し
、
ト
リ
ー
ト
メ
ン
ト
も

９
種
類
の
ハ
ー
ブ
を
入
れ
た
も
の
を
開
発
し
た
。
オ
リ
ジ

ナ
ル
で
あ
り
、
市
販
製
品
よ
り
３
割
も
安
く
購
入
で
き
る

た
め
、
絶
大
な
支
持
を
受
け
て
い
る
。

　
ま
た
、
多
店
舗
化
に
も
取
り
組
ん
だ
。
2
0
0
2
年
に

２
番
店
「
ロ
ロ
ニ
モ
ッ
ク 

ヘ
ア
」
を
花
小
金
井
駅
前
に
出
し

た
。
さ
ら
に
2
0
1
5
年
11
月
、
同
じ
駅
前
に
水
素
サ
ロ

ン
「
ハ
イ
ド
ロ
ジ
ェ
ニ
ッ
ク
」
を
開
店
し
た
。
水
素
は
悪
玉

活
性
酸
素
を
取
り
除
き
健
康
寿
命
を
延
ば
す
と
い
わ
れ
て

い
る
。

　
た
だ
、
小
平
駅
前
の
本
店
が
手
狭
に
な
っ
て
き
た
こ
と

代表取締役
小美濃 崇 氏

代表取締役
渡辺 到 氏
清瀬商工会 
工業部会会長

経営革新計画 Part
Vol.5

2

ス
タ
ッ
フ
の
満
足
度
が

お
客
様
の
満
足
度
に
つ
な
が
る

有
限
会
社 

G
F
H

新製品・新事業への挑戦で
さらなる飛躍を！

わが社
の

▼安らぎのあるヘアサロンが  
コンセプトの「ロロニモック」

◀ 

犬
用
口
腔
ケ
ア
ジ
ェ
ル 「
ド
ッ
グ
ハ
ピ
ネ
ス
」

も
あ
り
、
今
年
５
月
に
は
花
小
金
井
駅
前
に
、
新
た
に
現

在
の
２
倍
（
60
坪
弱
）
の
ス
ペ
ー
ス
を
確
保
し
て
水
素
サ
ロ

ン
も
含
め
、
店
舗
を
集
約
す
る
計
画
で
い
る
。
本
格
的
な

多
店
舗
展
開
は
新
本
店
が
順
調
に
滑
り
出
し
て
か
ら
に
な

り
そ
う
だ
。

　
店
舗
集
約
の
要
因
に
は
、
郊
外
で
は
人
が
採
用
し
に
く

い
こ
と
も
挙
げ
ら
れ
る
。
簡
単
に
は
多
店
舗
化
は
で
き
な

い
と
感
じ
て
い
る
。
そ
こ
で
、
ス
タ
ッ
フ
の
満
足
度
を
上

げ
る
こ
と
に
も
力
を
入
れ
て
い
く
。
社
会
保
険
の
導
入
は

業
界
で
も
早
い
ほ
う
で
あ
り
、
年
に
１
度
の
ハ
ワ
イ
旅
行

も
定
着
し
た
。
賞
与
も
定
期
的
に
出
し
て
い
る
。
技
術
や

薬
剤
が
進
歩
し
て
い
る
中
で
、
他
店
よ
り
新
し
い
も
の
を

採
り
入
れ
て
い
る
と
い
う
自
負
は
あ
る
。
ス
タ
ッ
フ
に
は

い
い
と
思
う
こ
と
を
率
先
し
て
や
っ
て
欲
し
い
。
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
高
め
て
お
客
様
が
し
て
み
た
い
こ
と

を
こ
ち
ら
か
ら
提
案
で
き
る
く
ら
い
に
。

　
花
小
金
井
駅
周
辺
は
こ
の
と
こ
ろ
、
マ
ン
シ
ョ
ン
の
建
設

ラ
ッ
シ
ュ
で
人
口
が
4
0
0
0
〜
5
0
0
0
人
増
え
る
と

い
わ
れ
て
い
る
。
街
に
も
活
気
が
出
て
き
て
い
る
。
今
後
、

積
極
的
に
フ
ァ
ミ
リ
ー
層
を
取
り
込
ん
で
い
き
た
い
。

〒187-0003
東京都小平市花小金井南町1-18-28
TEL:042-452-6139
URL:www.gfh.jp

まずは、名刺交換から▶
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4200円に見合ったサービス・技術の提供を

■会社プロフィール

　MENS HAIR DOZEの鈴木社長とは、私が2016年４月
に国立市商工会に異動してきたばかりの時にお会いしました。
小規模事業者持続化補助金の申請に必要な経営計画書作成
について相談を受けたのが、お付き合いの始まりでした。
　最初は遠慮がちで口数の少ない方でしたが、何度かお会
いして話していく中で、経営に対する考え方などを本音で
語ってもらうことができました。「シニアがくつろげる空間作り
」という社長の考えに沿った経営計画書の作成ができ、採択
されたことは私にとっても自信となりました。この経験を生か
し、地域の事業所の方とともに私自身も成長していければと
思っています。

　JR南武線谷保駅から徒歩5分、大きな団地の中心という好立地
にありながら、理容室「イケノ」の業績は今一つ伸び悩んでいた。
　低価格のカット専門店の台頭と、10代、20代の理容室離れ、
さらには70代以上のシニア層を取り込めていないことなどがその
要因だった。３代目の鈴木氏は、かなり前からこうした傾向に危機
感をいだいていたが、娘婿という遠慮もあり、義父には強くは言え
なかったそうだ。
　今回、小規模事業者持続化補助金の申請で商工会に相談したこ
とが、義父との間で店の将来について腹を割って話し合うきっかけ
になった。申請では、顧客のニーズの変化や、店が提供できるサー
ビスの強み・弱みの分析、今後の経営計画の策定など、店を取り
巻くさまざまな課題がいや応なく浮き彫りにされる。その過程で、
義父が決して店の経営について無関心であった訳ではなく、機会
があれば積極的に変えていきたいと考えていたこと、３代目の鈴木
氏に今後の事業拡大を託していたことなどが理解できたという。
　今後の方針として基本に据えたのが「調髪料金4200円に見
合ったサービス・技術で顧客にくつろぎの時間を提供する」こと。
1時間かけてゆっくりくつろいでもらいながら、通常のコースのほ
かに、頭皮のクレンジングや、オートシャンプー（普通のシャンプー
では落ちにくい皮脂などを水流で落とす）設備を使った洗髪なども
無料で提供する。
　店舗名も変えた。「ようやく任せてもらえるかな」。鈴木氏は少し
照れながらもしっかりと前を見据える。

●住所：〒186-0003 国立市富士見台1-7-1富士見台第一団地１号館
●TEL：042-576-2828
●URL：http://kunitachi.shop-info.com/DOZE/

理容サロン「MEN'S HAIR DOZE」
代表取締役 鈴木 秀明 氏

栗原 明生
国立市商工会
経営指導員

私と商工会 vol.17

有限会社 イケノ

経 営 指 導 員 か ら 一 言

これからも並走で支援します

　府中市の理容室で修業後、イケノ（店名 HAIRS IKENO）に入り、
２０年前に先代の次女と結婚しました。2008年に代表取締役となり
事業を継ぎました。イケノは1965年、日本住宅公団（現UR）の富
士見台団地の完成に合わせて開業し、今年で52年を迎えます。私
で３代目となります。
　イケノの開業時は、都内屈指の文教地区である国立市に立地する
富士見台団地が、高度成長期を牽引した世代に人気があったため、
ファミリー層のお客さんが来店し盛況だったと聞いています。しかし、
時代の変化につれ顧客の理容への意識が変わり、とくに最近は若者
の理容室離れが顕著になりました。美容サロンや低料金のカット専門
店に流れたわけです。
　危機感をいだき、「何とかしないと」と考えている時、商店街の集ま
りで「小規模事業者持続化補助金」の講習会があると知り、国立市
商工会に問い合わせたのが、私と商工会さんとのお付き合いの始まり
です。さっそく、経営指導員さんの説明を受けました。ただ、簡単だ
と考えていたのですが、事業計画の作成や申請書の書き方など、私
には難解なことが多く半ば諦めかけていました。しかし、担当の経営
指導員さんが、粘り強く、懸命にサポートしてくれたおかげで、2016
年春に採択されました。将来を見通せる絶好の機会を得たと感謝し
ています。
　補助金は店の改装に使いました。床クロスや壁紙の張り替えを行
い、全体としてシックなイメージにしました。順番待ちの椅子なども
クッション性の高いものに替えました。「大人がくつろげる地域のサロ
ン」がコンセプトです。
　また、店舗のリニューアルを機に店名を「MEN'S HAIR DOZE（メ
ンズ ヘア ドーズ」に変えました。DOZEとは「うたた寝する、まどろ
む」という意味で、リラックスできるサロンを創りたいという願いを込
めました。

大人がくつろげる
地域のサロンを !
持続化補助金の申請が
今後の方向性決定につながり、
結果として事業承継もスムーズに

▶茶色と白を基調
としたシックな
雰囲気の店内

―西東京商工会では「商業便利度向上事業」や「一店逸品事
業」の委員として、また、昨年4月からは地元の谷戸商店
街協同組合でも副理事長としてご活躍されています。とこ
ろで、お店は地域情報の発信源として有名と伺っています
が。

　情報といっても、いわゆる街中情報。「歯医者はどこがいい？」
から、困りごとの相談まで。店の前にバス停があるので一休みす
るお得意さんもいる。創業者である父から「モノを売る前に、人
を売れ」と言われていた。だから顔の見える商売をしていきた
い。配達の時にもできるだけ声掛けしている。サザエさんに出て
くる「三河屋のサブちゃん」が理想。商売は人と人との結びつき。
皆さんがつながっている、そんな街で商売をしていきたい。

―商店街は今、さまざまな問題を抱えていると思います。

　谷戸商店街協同組合の会員では、モノを販売している店が減
少し、生鮮食料品では八百屋さん２店と魚屋さん1店しかない。
何とか会員を増やそうと勧誘に回っている。また、会員のうち5０

歳以下は数人と経営者の高齢化も進んでいる。さらに後継者の
悩みもある。深刻な問題であるし、そう時間をかけてもいられな
い。自治体や、商店街協同組合、商工会などとも相談しながら良い
解決策を見い出せたらいいと考えている。

―商工会には、どんな期待を？
　他の会員さんから「商工会は何をしてくれるの？」という声を聞くこ
とがある。そうした疑問は、小さなことでも積極的に商工会に相談す
ることで解決できると思う。支援メニューの活用も可能だ。私自身、
会員さんがもっと身近に商工会を感じられるように、有益な情報を
地域の会員さんに、ある
いは商店街に伝えていか
なければならないと考え
ている。情報を共有し商
工会との関係をこれま
で以上に密にしていく
ことが大事だと思う。

有限会社 三又酒店 代表取締役　山崎 明 氏

人がつながる街で顔の見える商売を
「三河屋のサブちゃん」が理想の酒屋の主人

島おこし・
多摩おこし

この人に聞く

vol.4
西東京市

三又酒店は
「地域の情報ステーション」▶

▲椿まつりを盛り上げる「あんこパレード」

売上高前期比DI、資金繰りDIが改善し、採算期中
DIはプラスへ浮上。経営上の問題点の第1位は
7期連続「需要の停滞」。

売上高前期比DIは改善したが次期見通しは厳し
い。採算期中DIと資金繰りDIは悪化。経営上の
問題点の第1位は7期連続「需要の停滞」。

売上高前期比DIと資金繰りDIは改善。採算期中DIは横
ばい。経営上の問題点の第1位は7期連続「大・中型店
との競争激化」。

売上高前期比DI、採算期中DI、資金繰りDIのいずれも改
善。経営上の問題点の第1位は「利用者ニーズの変化」
から「従業員の確保難」に変わる。

サービス業

小売業

建設業

製造業

２８年度
第3・四半期
10～12月全業種の売上高前期比DIが改善

サービス業は人手不足が強まる

調査企業の声
＊10月から稼働状況が好転。車関係
だけでなく他分野の引合いあり
（プラスチック製品加工業）。

＊上期の売上は減少したが10～12
月の売上は前年並みとなる（建築
リフォーム工事業）。

＊前年を下回る売上の月が出始め
た。今後、客単価も下がってくるこ
とが予想され、対応策に苦労して
いる（パン小売業（製造小売））。

＊仕事量は増加しているが、担当で
きる従業員が不足しており未経験
者を採用している。教育採用費が
増え、利益が上がらない（受託開
発ソフトウェア業）。

売上高（前期比ＤＩ）・採算（期中ＤＩ）の推移

サービス業小売業建設業製造業
売 上 売 上 売 上 売 上

10～12  1～3 見通し 10～12  1～3 見通し 10～12  1～3 見通し10～12  1～3 見通し

多摩地域商工会エリアの景況中小企業
景況調査

注１．ＤＩ値（景気動向指数）のプラスは好転、マイナスは悪化とみる。　　 注２．ＤＩマーク　　：＋30 ～　　：＋10 ～＋30　　：＋10 ～－10　　：－10 ～－30 　　：－30 ～　　　
注３．サンプルは多摩地域 150 企業原数値採用。　　　　　　　　　　  注４．採算は当期中の「好転」－「悪化」のＤＩ値

採算 売上 次期見通し

　伊豆大島に春の訪れを告げる同島最大のイベント「伊豆大島椿まつり」
が1月29日から始まりました。オープニングセレモニーには、小池東京都知
事をはじめ、大島町の友好都市で「雪椿」で有名な新潟県加茂市の市長な
ど多数の来賓が出席。地元団体のあんこ衆の「あんこパレード」や、3基の
神輿による勇壮な「江戸みこし」で盛り上がりました。交流がある加茂商工
会議所の皆さんも大島町商工会チームに加わり、祭りを楽しみました。
　３月２９日までの期間中、メイン会場の椿プラザでは、大島の手踊りの
“おもてなし”があり、3月19日までの金・土・日は夜まつりが行われます。昨
年、国際優秀椿園に認定された、「大島公園つばき園」「都立大島高校つ
ばき園」「つばき花ガーデン」の椿の花が、今、見ごろです！

伊豆大島椿まつり伊豆大島椿まつりにに
お越しください！お越しください！ 3/29まで
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4200円に見合ったサービス・技術の提供を

■会社プロフィール

　MENS HAIR DOZEの鈴木社長とは、私が2016年４月
に国立市商工会に異動してきたばかりの時にお会いしました。
小規模事業者持続化補助金の申請に必要な経営計画書作成
について相談を受けたのが、お付き合いの始まりでした。
　最初は遠慮がちで口数の少ない方でしたが、何度かお会
いして話していく中で、経営に対する考え方などを本音で
語ってもらうことができました。「シニアがくつろげる空間作り
」という社長の考えに沿った経営計画書の作成ができ、採択
されたことは私にとっても自信となりました。この経験を生か
し、地域の事業所の方とともに私自身も成長していければと
思っています。

　JR南武線谷保駅から徒歩5分、大きな団地の中心という好立地
にありながら、理容室「イケノ」の業績は今一つ伸び悩んでいた。
　低価格のカット専門店の台頭と、10代、20代の理容室離れ、
さらには70代以上のシニア層を取り込めていないことなどがその
要因だった。３代目の鈴木氏は、かなり前からこうした傾向に危機
感をいだいていたが、娘婿という遠慮もあり、義父には強くは言え
なかったそうだ。
　今回、小規模事業者持続化補助金の申請で商工会に相談したこ
とが、義父との間で店の将来について腹を割って話し合うきっかけ
になった。申請では、顧客のニーズの変化や、店が提供できるサー
ビスの強み・弱みの分析、今後の経営計画の策定など、店を取り
巻くさまざまな課題がいや応なく浮き彫りにされる。その過程で、
義父が決して店の経営について無関心であった訳ではなく、機会
があれば積極的に変えていきたいと考えていたこと、３代目の鈴木
氏に今後の事業拡大を託していたことなどが理解できたという。
　今後の方針として基本に据えたのが「調髪料金4200円に見
合ったサービス・技術で顧客にくつろぎの時間を提供する」こと。
1時間かけてゆっくりくつろいでもらいながら、通常のコースのほ
かに、頭皮のクレンジングや、オートシャンプー（普通のシャンプー
では落ちにくい皮脂などを水流で落とす）設備を使った洗髪なども
無料で提供する。
　店舗名も変えた。「ようやく任せてもらえるかな」。鈴木氏は少し
照れながらもしっかりと前を見据える。

●住所：〒186-0003 国立市富士見台1-7-1富士見台第一団地１号館
●TEL：042-576-2828
●URL：http://kunitachi.shop-info.com/DOZE/

理容サロン「MEN'S HAIR DOZE」
代表取締役 鈴木 秀明 氏

栗原 明生
国立市商工会
経営指導員

私と商工会 vol.17

有限会社 イケノ

経 営 指 導 員 か ら 一 言

これからも並走で支援します

　府中市の理容室で修業後、イケノ（店名 HAIRS IKENO）に入り、
２０年前に先代の次女と結婚しました。2008年に代表取締役となり
事業を継ぎました。イケノは1965年、日本住宅公団（現UR）の富
士見台団地の完成に合わせて開業し、今年で52年を迎えます。私
で３代目となります。
　イケノの開業時は、都内屈指の文教地区である国立市に立地する
富士見台団地が、高度成長期を牽引した世代に人気があったため、
ファミリー層のお客さんが来店し盛況だったと聞いています。しかし、
時代の変化につれ顧客の理容への意識が変わり、とくに最近は若者
の理容室離れが顕著になりました。美容サロンや低料金のカット専門
店に流れたわけです。
　危機感をいだき、「何とかしないと」と考えている時、商店街の集ま
りで「小規模事業者持続化補助金」の講習会があると知り、国立市
商工会に問い合わせたのが、私と商工会さんとのお付き合いの始まり
です。さっそく、経営指導員さんの説明を受けました。ただ、簡単だ
と考えていたのですが、事業計画の作成や申請書の書き方など、私
には難解なことが多く半ば諦めかけていました。しかし、担当の経営
指導員さんが、粘り強く、懸命にサポートしてくれたおかげで、2016
年春に採択されました。将来を見通せる絶好の機会を得たと感謝し
ています。
　補助金は店の改装に使いました。床クロスや壁紙の張り替えを行
い、全体としてシックなイメージにしました。順番待ちの椅子なども
クッション性の高いものに替えました。「大人がくつろげる地域のサロ
ン」がコンセプトです。
　また、店舗のリニューアルを機に店名を「MEN'S HAIR DOZE（メ
ンズ ヘア ドーズ」に変えました。DOZEとは「うたた寝する、まどろ
む」という意味で、リラックスできるサロンを創りたいという願いを込
めました。

大人がくつろげる
地域のサロンを !
持続化補助金の申請が
今後の方向性決定につながり、
結果として事業承継もスムーズに

▶茶色と白を基調
としたシックな
雰囲気の店内

―西東京商工会では「商業便利度向上事業」や「一店逸品事
業」の委員として、また、昨年4月からは地元の谷戸商店
街協同組合でも副理事長としてご活躍されています。とこ
ろで、お店は地域情報の発信源として有名と伺っています
が。

　情報といっても、いわゆる街中情報。「歯医者はどこがいい？」
から、困りごとの相談まで。店の前にバス停があるので一休みす
るお得意さんもいる。創業者である父から「モノを売る前に、人
を売れ」と言われていた。だから顔の見える商売をしていきた
い。配達の時にもできるだけ声掛けしている。サザエさんに出て
くる「三河屋のサブちゃん」が理想。商売は人と人との結びつき。
皆さんがつながっている、そんな街で商売をしていきたい。

―商店街は今、さまざまな問題を抱えていると思います。

　谷戸商店街協同組合の会員では、モノを販売している店が減
少し、生鮮食料品では八百屋さん２店と魚屋さん1店しかない。
何とか会員を増やそうと勧誘に回っている。また、会員のうち5０

歳以下は数人と経営者の高齢化も進んでいる。さらに後継者の
悩みもある。深刻な問題であるし、そう時間をかけてもいられな
い。自治体や、商店街協同組合、商工会などとも相談しながら良い
解決策を見い出せたらいいと考えている。

―商工会には、どんな期待を？
　他の会員さんから「商工会は何をしてくれるの？」という声を聞くこ
とがある。そうした疑問は、小さなことでも積極的に商工会に相談す
ることで解決できると思う。支援メニューの活用も可能だ。私自身、
会員さんがもっと身近に商工会を感じられるように、有益な情報を
地域の会員さんに、ある
いは商店街に伝えていか
なければならないと考え
ている。情報を共有し商
工会との関係をこれま
で以上に密にしていく
ことが大事だと思う。

有限会社 三又酒店 代表取締役　山崎 明 氏

人がつながる街で顔の見える商売を
「三河屋のサブちゃん」が理想の酒屋の主人

島おこし・
多摩おこし

この人に聞く

vol.4
西東京市

三又酒店は
「地域の情報ステーション」▶

▲椿まつりを盛り上げる「あんこパレード」

売上高前期比DI、資金繰りDIが改善し、採算期中
DIはプラスへ浮上。経営上の問題点の第1位は
7期連続「需要の停滞」。

売上高前期比DIは改善したが次期見通しは厳し
い。採算期中DIと資金繰りDIは悪化。経営上の
問題点の第1位は7期連続「需要の停滞」。

売上高前期比DIと資金繰りDIは改善。採算期中DIは横
ばい。経営上の問題点の第1位は7期連続「大・中型店
との競争激化」。

売上高前期比DI、採算期中DI、資金繰りDIのいずれも改
善。経営上の問題点の第1位は「利用者ニーズの変化」
から「従業員の確保難」に変わる。

サービス業

小売業

建設業

製造業

２８年度
第3・四半期
10～12月全業種の売上高前期比DIが改善

サービス業は人手不足が強まる

調査企業の声
＊10月から稼働状況が好転。車関係
だけでなく他分野の引合いあり
（プラスチック製品加工業）。

＊上期の売上は減少したが10～12
月の売上は前年並みとなる（建築
リフォーム工事業）。

＊前年を下回る売上の月が出始め
た。今後、客単価も下がってくるこ
とが予想され、対応策に苦労して
いる（パン小売業（製造小売））。

＊仕事量は増加しているが、担当で
きる従業員が不足しており未経験
者を採用している。教育採用費が
増え、利益が上がらない（受託開
発ソフトウェア業）。

売上高（前期比ＤＩ）・採算（期中ＤＩ）の推移

サービス業小売業建設業製造業
売 上 売 上 売 上 売 上

10～12  1～3 見通し 10～12  1～3 見通し 10～12  1～3 見通し10～12  1～3 見通し

多摩地域商工会エリアの景況中小企業
景況調査

注１．ＤＩ値（景気動向指数）のプラスは好転、マイナスは悪化とみる。　　 注２．ＤＩマーク　　：＋30 ～　　：＋10 ～＋30　　：＋10 ～－10　　：－10 ～－30 　　：－30 ～　　　
注３．サンプルは多摩地域 150 企業原数値採用。　　　　　　　　　　  注４．採算は当期中の「好転」－「悪化」のＤＩ値

採算 売上 次期見通し

　伊豆大島に春の訪れを告げる同島最大のイベント「伊豆大島椿まつり」
が1月29日から始まりました。オープニングセレモニーには、小池東京都知
事をはじめ、大島町の友好都市で「雪椿」で有名な新潟県加茂市の市長な
ど多数の来賓が出席。地元団体のあんこ衆の「あんこパレード」や、3基の
神輿による勇壮な「江戸みこし」で盛り上がりました。交流がある加茂商工
会議所の皆さんも大島町商工会チームに加わり、祭りを楽しみました。
　３月２９日までの期間中、メイン会場の椿プラザでは、大島の手踊りの
“おもてなし”があり、3月19日までの金・土・日は夜まつりが行われます。昨
年、国際優秀椿園に認定された、「大島公園つばき園」「都立大島高校つ
ばき園」「つばき花ガーデン」の椿の花が、今、見ごろです！

伊豆大島椿まつり伊豆大島椿まつりにに
お越しください！お越しください！ 3/29まで
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Nishitokyo
西東京市

　西東京市は旧保谷市と田無市が2001年に合併して生まれました。武蔵野台
地のほぼ中央に位置し、東京23区に隣接している５市の１つです。首都圏への
アクセスもよく、人口は年々増加、近々 20万人を超えると予想されています。か
つての大手メーカーの工場などの跡地はマンションや住宅地になり、ベッドタウ
ンとしての居住空間と豊かな自然が共存する都市に変貌しています。青梅街道、
五日市街道の幹線道路と、西武池袋線・新宿線が市内を東西に走っています。
　「西東京いこいの森公園」では毎年秋に市民まつりが開催され、多くの市民で
賑わいます。また「文理台公園」では西東京商工会主催の商工まつりが開催さ
れます。日本最大級のプラネタリウムを有する「多摩六都科学館」や、東伏見ア
イスアリーナなどのスポーツ施設、「東伏見稲荷神社」や近年パワースポットとし
て脚光を浴びる「田無神社」もあり、見どころが満載です。

　東久留米市商工会女性部が主催する「つる
しびな巡り」が、今年で９回目を迎えました。
仲の良い友達や夫婦でのんびりと歩きながら
参加される姿が、この季節の街の風景として
すっかり定着してきました。
　つるし雛は、雛のつるし飾りのことで、その
形は実にさまざま。金魚は「金魚のように華
麗に悠 と々人生を送れるように」、巾着は「わ
が子がお金に不自由しないように」など、一つ

ひとつ違う意味をもちます。
　このイベントは、つるし雛が展示されている
お店をお客様に巡っていただき、お店のPRお
よび販売促進につなげようと始めたものです。
商工会女性部の部員や講習会参加者が作製
したつるし雛を、市内30店舗以上の商店な
どに展示するとともに、お店のスタンプを5つ
以上集めると商品券が当たる抽選会などに参
加できるスタンプラリーも行っています。

CONTENTS 発掘！  商工会地域の観光資源
❷  東京都商工会連合会が
     「2025年多摩島嶼商工会等ビジョン」を策定　
     小規模事業者から「理解され」「信頼され」「利用される」商工会の
     実現に向けてスタート
❸  新年賀詞交歓会を開催
     東京都商工会青年部連合会/女性部連合会
❹  そこに商機！拓け新分野
     犬の歯周病を防ぐ口腔ジェルを麻布大学と共同開発（ソーシン/清瀬市）

❺ ＜連載＞「わが社の経営革新計画」（美容サロンGFH/小平市）
❻ ＜連載＞「島おこし・多摩おこし」（三又酒店/西東京市）
　 多摩地域商工会エリアの景況（28年度第3四半期）
❼ ＜連載＞「私と商工会」（イケノ 理容室MEN'S HAIR DOZE/国立市）
❽ 多摩・島しょ地域のイベント（４～５月） 

１．いこいの森公園：面積約4.4ヘクタールを誇る市内最大規模の公園。北海道を思わせるような風景が楽しめます。　2. 東伏見稲荷神社：京都・伏見稲荷大神の分霊
を授かり昭和4年に創建されました。京都から見て「東にある伏見稲荷神社」ということです。3. スカイタワー西東京：国の多目的電波塔整備計画「マルチ・メディア・タ
ワー」の第1号。FM西東京はここから送信しています。手前のドームは多摩六都科学館のプラネタリウムで「最も先進的なプラネタリウム」としてギネスブックに認定されて
います。　4.いこいーなトレイン：西東京市のマスコットキャラクター「いこいーな」をラッピングした電車が西武池袋線・新宿線の両線で運行されました。

4

21

3

多摩・島しょ地域のイベントEVENT GUIDE月4 5▼ 月

風物詩多摩の 町の風景にすっかり溶け込む
東久留米市商工会女性部の「つるしびな巡り」

▼店に飾られたつるし雛
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日　程 イベント名 会　場 内　容 主催者・問い合せ先

４
月

3/24金～9日 はむら花と水のまつり2017
(前期：さくらまつり/羽村市） 羽村堰周辺ほか 桜のライトアップ、足湯、大道芸などのイベントを行うほか、玉

川上水に沿って模擬店が出る 羽村市観光協会 (042-555-9667)

3/25土～２日 第34回 ふっさ桜まつり
（福生市） 明神下公園ほか 多摩川沿いの 500 本の桜をライトアップ。吹奏楽、鼓笛隊・民

謡パレード、アメリカントレイン運行、模擬店など
ふっさ桜まつり実行委員会（福生市シティ
セールス推進課：042-551-1740）

1土 日の出桜まつり（日の出町） 塩田グラウンド ステージショー、フリーマーケット、流し踊りなど 日の出町観光協会 (042-588-5883)

1土～2日 第63回 小金井桜まつり
（小金井市）

都立小金井公園
たてもの園前広場

園内では 50 種類約1700 本の桜が咲き競う。郷土芸能、和洋舞踏、
生け花、茶席と催し物も多彩。模擬店では地元グルメが楽しめる

小金井市観光まちおこし協会
(042-316-3980)

1土～2日 第7回 稲城市桜・梨の花まつり
（稲城市） 稲城市役所駐車場ほか ボンボリの点灯、模擬店、お茶会、大道芸、ミニ SL、ハシゴ車

体験乗車、ご当地キャライベント、義援金募集など 稲城市商工会 (042-377-1696)

1土～2日 第2回 桜まつりぶら～りウォーキ
ング in 武蔵村山（武蔵村山市）

横田児童遊園、野山北公園自
転車道一部区間ほか

さくら回廊ライトアップ、桜 JAZZ ナイト、ミニ SL、花嫁行列
など

武蔵村山市桜まつり実行委員会事務局
(042-560-0011)

1土～2日 第40回 くにたちさくらフェス
ティバル（国立市）

谷 保 第 三 公 園（ 富 士 見 台
2-34 さくら通り沿い）

お花見をしながら、趣向を凝らした模擬店、ダンスや歌のパフォー
マンス、体験型イベントが楽しめる。子供向けイベントも充実

第 40 回くにたちさくらフェスティバル
実行委員会（国立市産業振興課内：042-
576-2111）

2日 春うらら国立・立川さくら
ウォーキング（国立市・立川市）

国立出発コースと
立川出発コースの２コース

国立・立川市内の桜を愛でながら、ウォークと郷土館めぐり。
郷土館で健康チェックや名産品試食。ゴールでお楽しみ抽選会

ＮＰＯ法人国立市観光まちづくり協会
(042-574-1199)、立川観光協会 (042-
527-2700)

2日 第38回 さくらまつり（瑞穂町） 六道山公園 狭山丘陵ウォーキング、野点、お囃子、子供の集い、大道芸など 瑞穂町観光協会 (042-557-3389)

5水～23日 はむら花と水のまつり2017
(後期：チューリップまつり/羽村市）

根がらみ前水田（羽中 4 丁目、
羽加美 4 丁目の水田）周辺

約 40 万本のチューリップが咲き誇る関東屈指のチューリップど
ころ。会場に展望台を設け、模擬店、写真コンクールも実施

羽村市観光協会
(042-555-9667)

上旬 神津エビネ展（神津島村） 生きがい健康センター エビネ蘭の開花に合わせ、神津島のエビネを PR する。匂いエビ
ネや地エビネなど

神津島村産業観光課産業係
(04992-8-0011)

15土 長浜まつり（神津島村） 阿波の命神社 村民の憩いの場である長浜で、家族や友人と家内安全や大漁を祈
願し、一日を楽しむまつり

神津島村神社奉賛会
( 神社：04992-8-0193)

22土～23日 第6回 うまかんべぇ～祭グル
メコンテスト（東大和市）

都立東大和南公園運動・平和
広場

東大和市の食文化を通して住民が交流し、地域社会を元気にする
祭。これぞ東大和と呼べるご当地グルメを市民総出で創り出す

うまかんべぇ～祭実行委員会（東大和市産
業振興課商工観光係：042-563-2111)

22土～23日 小金井公園子どもフェスタ
2017(小金井市）

都立小金井公園
こどもの広場

ロイヤルエキスプレス運行、ミニ動物園、子ども演芸会、凧あげ
教室、竹馬体験、模擬店など

小金井公園子どもフェスタ 2017 実行委
員会 (042-385-5611)

29土～30日 第22回 ウオーキングフェスタ
東京 ツーデーマーチ（小金井市）

都立小金井公園
いこいの広場 思い思いのペースで楽しく歩く、全国有数のウオーキング大会 日本ウオーキング協会

(03-5256-7855)

5
月

13土～14日 第20回 ひの新選組まつり
（日野市）

13 日 高幡不動尊周辺
14 日 JR日野駅前甲州街道周辺

13 日 新選組隊士慰霊祭、コンテストなど
14 日 新選組隊士パレード、刀道演武など 日野市産業振興課 (042-585-1111)

14日 第8回 残堀川ふれあいイベント＆
ふれあいウォーキング（瑞穂町） 狭山池公園および瑞穂武道館 ステージイベント、ミニ SL、ポニー乗馬、ふわふわ、町内各種

団体の模擬店など 瑞穂町産業課 (042-557-7633)

14日 LINKくにたち2017(国立市）
大学通り（国立駅南口－タ
リーから桐朋学園交差点間の
車道・緑地帯）

市民・団体が様々なスポーツにチャレンジし連帯感・達成感を共有。
リレーマラソン、わんぱく相撲、ダンス、障害者スポーツ体験など

LINK くにたち 2017 実行委員会（国立
市産業振興課内：042-576-2111）

20土～21日 第48回 ジュリア祭（神津島村）
生きがい健康センター、神津
高校体育館、まっちゃーれセ
ンター広場

三位一体の主日ミサ、芸能交流大会、ジュリアを偲ぶ夕食会、歓
迎餅つき会など

神津島村産業観光課観光商工係
(04992-8-0011)

27土 第26回 新島トライアスロン大会
（新島村） 新島地内 新島を舞台にした、スイム、バイク、ランの鉄人レース 新島村産業観光課 (04995-5-0284)

27土～28日 第9回 あきしま郷土芸能まつり
（昭島市） モリタウン北側いちょう並木 永く継承されてきた屋台や山車などの郷土芸能が一堂に会するま

つり
あきしま郷土芸能まつり実行委員会
事務局 (042-519-2114)

念のため主催者に日にち・会場などをご確認の上、お出かけ下さい。　


