
多摩地域人材ダイバーシティ推進ネットワーク事業

２０２１年２月１８日（木） １６：００～１７:３０

【お問合せ お申込み】
東京都商工会連合会 地域振興課 多摩地域人材ダイバーシティ推進ネットワーク事業事務局 ＴＥＬ：０４２－５１６－９０９６
※メールでいただいた情報は、当該セミナーに関する連絡・記録のために使用いたします。また、各種情報（ＤＭ）のために使用する場合があります。
※多摩地域ものづくり人材確保支援協議会会員及び多摩地域の製造業等の方が対象となります。

本事業は、東京都の「多摩・島しょ地域人材確保特別支援事業補助金」を活用したものです。

ＷＥＢセミナー

日時

内容

講師

申込
方法

下記アドレスまで、事業所名・氏名・役職・住所・電話番号・メールアドレス
を明記して２月４日（木）１７：３０までにお申込み下さい。

お申込みいただいた方に、順次利用手順、接続先をメールでお知らせい
たします。

tama-monozukuri@shokokai-tokyo.or.jp

１．テレワークをめぐる最新状況
２．モノづくり中小企業のテレワーク活用事例
３．テレワーク導入のポイント
４．テレワークを可能にするデスクワーク改革
５．まとめ
６．助成金等支援施策

環境
インターネットが繋がっているＰＣ、タブレット、スマートフォン
でマイク、カメラが使える環境をご用意下さい。

定員 先着２０名様 参加費無料

多摩地域人材ダイバーシティ推進ネットワーク事業 第４回 人材確保・育成セミナー
東京都商工会連合会「ＴＯＫＹＯテレワーク推進デスク」 テレワーク普及啓発セミナー

株式会社テレワークマネジメント
マネージャー、シニア・テレワークコンサルタント

鵜澤 純子 氏
ＩＴコーディネータ。情報セキュリティ管理士。総務省テレワークマネージャー。
総務省地域情報化アドバイザー。

テレワークセキュリティガイドライン検討会構成員（２０１７年度）
２０１０年より総務省・厚生労働省・福岡県等のテレワーク普及事業において
50社以上の導入コンサルティングに従事。官・民主催の各種テレワークセミナー
講師や社内研修講師も多数務める。自らも週５日の在宅勤務で仕事と子育ての
両立を実践中。


