
令和６年度 多摩地域人材ダイバーシティ・ＤＸ・ＧＸ推進ネットワーク事業  

に係る特別支援事業の委託に係る企画提案を求めます 

              

令和６年４月２２日 

東京都商工会連合会 

 

令和６年度 多摩地域人材ダイバーシティ・ＤＸ・ＧＸ推進ネットワーク事業に係る特別支

援事業の業務委託事業者を募集します。 

 この事業は、東京都が実施する「多摩・島しょ地域人材確保特別支援事業補助金」を活用し

て、多摩地域のものづくり等中小企業への就職を希望する働きづらさを抱える求職者や高度外

国人材等が、ものづくり等中小企業で就業することを支援し、併せて多摩地域のものづくり等

中小企業の人材確保、育成・定着を支援することを目的としています。 

 今回の特別支援事業の委託は、日本語学校で学ぶ留学生が企業で就業体験を経て、高度外国

人材として多摩地域のものづくり等中小企業に就業することを支援する事業です。 

企画提案に応募される方は、下記及び末尾の募集要領、仕様書等を必ずご確認ください。 

 

◇委託業務の内容 

 多摩地域人材ダイバーシティ・ＤＸ・ＧＸ推進ネットワーク事業に係る特別支援事業 

 委託期間：委託契約締結日から令和７年３月３１日まで 

 

１ 事業の概要 

日本語学校で学ぶ留学生が多摩地域のものづくり等中小企業での「就業体験」を経て、在留

資格「技術・人文知識・国際業務」の高度外国人材として就業し、多摩地域のものづくり等中

小企業における戦略的人材の確保を支援する事業です。 

※ 戦略的人材とは、「今後の企業の戦略的な事業展開に必要な人材」という意味です。 

 

２ 委託事業の内容 

（１）企業の募集 

戦略的人材としての高度外国人材の採用を希望する企業に対し当該事業説明会の開催

などによって参加企業を募集します。 

（２）企業への研修等の実施 

応募企業に対し、外国人雇用に係る制度、受入れ環境整備等について学ぶ研修等を実 

施します。 

（３）日本語学校と連携し、多摩地域のものづくり等中小企業で働きたい留学生を確保 

日本語学校留学生に対し当該事業を説明し、多摩地域のものづくり等中小企業で働きた 

い理系大学卒留学生を合同企業説明会に誘導します。 

（４）日本語学校留学生との合同企業説明会の開催 （２回） 

日本語学校と連携し、多摩地域のものづくり等中小企業で働きたい理系の大学卒の    

日本語学校留学生と高度外国人材を採用したい企業との合同企業説明会を開催します。 

（５）企業訪問、面接を経て就業体験企業を決定 

留学生の企業訪問と面接を経て、就業体験企業を決定します。 

（６）留学生の企業での就業体験と採用内定 

１か月～２か月のアルバイト等の就業体験を経て、企業の採用・不採用、留学生の就業・ 

 不就業の確認を行います。 

（７）企業や留学生に対するフォロー 



日本語学校と連携し、企業に対する外国人雇用に関するアドバイス、留学生に対するア 

ドバイスを行います。 

 

３ 事業実施上の条件  

（１）多摩地域ものづくり人材確保支援協議会への協力 

東京都商工会連合会の求めに応じ、協議会の活動、運営に協力すること。 

（２）事業の報告  

月ごとに進捗状況の報告及び本委託事業終了後には事業実績報告を提出すること。 

また、東京都商工会連合会の求めに応じ随時必要事項の報告を行うこと。 

（３）関係法令の遵守  

本事業の遂行に当たり、労働関係法令等の規定を遵守しなければならない。 

 

◇実施要件 

 本事業は東京都の「多摩・島しょ地域人材確保特別支援事業補助金」を活用して実施します

ので、各種の要件があります。詳細は募集要領及び仕様書でご確認ください。 

 

◇選定スケジュール 

〇募集要領の公表 ４月２２日（月） 

〇質問受付 ４月２２日（月）～４月２４日（水）午後５時まで 

質問は電子メールのみで受け付ける。 

メールアドレス：jinzai@shokokai-tokyo.or.jp 

〇質問への回答 ４月２５日（木） 質問者宛に電子メールで回答する。 

〇申込・企画提案受付 ４月２６日（金）～５月２日（木） 午後５時まで 

申込に関する書類及び企画提案書は５月２日（木）の午後
５時までに東京都商工会連合会へ持参する。 

〇企画提案審査 ５月８日（水） 

提出された申込に関する書類及び企画提案書の内容を評価
のうえ、委託事業者を選定する。 

〇最終結果通知 ５月９日（木） 

 企画提案書の提出者全員に文書と電話で通知する。 

 

募集要領等 

〇企画提案募集要領（PDF形式）  

〇仕様書（PDF形式）  

〇（様式１）企画提案申込書（Word形式）  

https://www.shokokai-tokyo.or.jp/wp2022/wp-content/uploads/2024/04/R6_0419_yoryo.pdf
https://www.shokokai-tokyo.or.jp/wp2022/wp-content/uploads/2024/04/R6_0419_siyo.pdf
https://www.shokokai-tokyo.or.jp/wp2022/wp-content/uploads/2024/04/R6_0419_teian.docx

